Unsere Vortragenden

Wir konnten namhafte Personlichkeiten gewinnen,
um aktuelle und zukunftige Aspekte im arbeits-
medizinischen Kontext mit unterschiedlicher
Expertise und Sichtweise zu spiegeln:

Personliche Einladung

e ey Veranstaltungsort )
Founder & CEO,
moveeffect H E I D E L B E R G E R

E-Mail: roman.heinzle@moveeffect.com Villa Toskana
Hotel « Restaurant « Conference

Hamburger StraBe 4-10
PD Dr. Markus Herrmann 69181 Leimen bei Heidelberg

Leitung der KI-Ethik am Nationalen Centrum Tel. 06224 - 82920
fir Tumorerkrankungen am Institut fur
Medizin- und Datenethik,
Universitatsklinikum Heidelberg

E-Mail: markus.herrmann@nct-heidelberg.de

www.hotel-villa-toskana.de

Unsere Sponsoren

Prof. Dr. David Matusiewicz Wir danken den folgenden Unternehmen

Professor fiir Medizinmanagement fur lhre Unterstutzung:
und Wissenschaftlicher Direktor .
des Instituts fir Gesundheit und Soziales,

® ..
snvamannontic  SIONTECH — CSLSeqirus  (REWORK

modema €3MSD sanofi &) VIATRIS

FOM Hochschule
E-Mail: david.matusiewicz@fom.de

Alexander Neubert Die einzelnen Sponsorengelder werden bei der Veranstaltung als Aushang veroffentlicht.
Head of Portfolio General Medicines
Germany Austria Switzerland,

Sanofi

E-Mail: alexander.neubert@sanofi.com

Veranstaltungsorganisation

GPK Gesellschaft flir medizinische ]4_1 5 N ovem be r 2025

Prévention und Kommunikation mbH L.eimen bei Heidelberg
Dr. Uwe Ricken Lotzener Str. 4

Geschaftsfuhrer IABGM 76139 Karlsruhe
Institut fUr Arbeitsmedizin und Betriebliches
Gesundheitsmanagement GmbH, Bad Essen Tel. 0721 -680 28 36

E-Mail: uwe.ricken@iabgm.de




ALLE INFORMATIONEN AUCH ONLINE:

Samstag, 15.11.25

Die Ziele des Heidelberger Diskurs Das Programm

Freitag, 14.11.25

Entscheidungsgrundlage bildete die Erkenntnis,
dass fachliche Diskurse vermehrt bereichstber-
greifend zu gestalten sind, damit Grundsatz- und

Zukunftsfragen der Arbeitsmedizin im gesellschaft- 14:45  Get together 08:55  BegriBung
I.|.chen K<.)ntext von.PoI|t|k, V.V|sse.nschaft und ) 15:00 Eréffnung 09:00 KEYNOTE:
Okonomie ohne Zeitdruck diskutiert werden kénnen. Dr. Anne-Marie Albuszies, Dr. Martin K. Riedel "Es geht nicht um Salzstreuer
und Eckart Rinck und Blaschen™:
Im Vordergrund steht der Wunsch, zu versuchen, )
. . o . Ethische Herausforderungen
gemeinsam mit namhaften Persénlichkeiten auf 15:15  KEYNOTE: beim KI-Einsatz in der Medizin
diese Fragen Antworten zu geben - ganz im Sinne Wie Kl die Arbeitswelt verandert ] PD Dr. Markus Herrmann
eines nachhaltigen Diskurses. Schwerpunktthema Prof. Dr. David Matusiewicz
09:45 DISKUSSION

2025 ist Kl in der Arbeitsmedizin“.
16:00 DISKUSSION

HERZLICH WILLKOMMEN! 10:10 - Kaffeepause / Networking /

INITIATOR & ORGANISATOR
Eckart Rinck

Prokurist

Leiter Marketing & Vertrieb

GPK mbH, Karlsruhe

E-Mail: rinck@gpk.de

in der Villa Toskana

Ihre Teilnahme
Teilnahmegebuhr: 35,00 €. Bitte buchen Sie Uber das beiliegende

Anmeldeformular oder online unter www.heidelberger-diskurs.de

12:00

16:30  Kdinstliche Intelligenzin der 10:30 Besuch der Industrieausstellung
o Arbeitsmedizin - Chancen, Risiken 2
%37%6— &ﬁ;@( ,f;;ﬁ,?if/ und Zukunftsperspektiven 10:30 PODIUMSDISKUSSION
Dr. Anne-Marie Albuszies Dr. Martin K. Riedel Eckart Rinck Dr. Uwe Ricken zum Thema Kl in der Arbeitsmedizin®
Moderation:
17:00 DISKUSSION Dr. Anne-Marie Albuszies
7. Head of Medical Services & Health Management
HEIDELBERGER 17:15 - Kaffeepause / Networking / Lufthansa Group, Frankfurt/Main
D|SKU RS 17:30 Besuch der Industrieausstellung und
Dr. Martin K. Riedel
17:30 Kl als Gesundheitscoach: Head of Health Management & Chief Physician
WISSENSCHAFTLICHE LEITERIN Personalisierte Prévention S Drive Systems, Health & Safety
Dr. med. Anne-Marie Albuszies in der Arbeitswelt Mercedes-Benz AG, Stuttgart, Berlin und Hamburg
Head of Medical Services & Health Management Roman Heinzle
Lufthansa Group, Frankfurt/Main PD Dr. Markus Herrmann
E-Mail: arbeitsmedizin-albuszies@t-online.de 18:00 DISKUSSION Leitung der KI-Ethik am Nationalen Centrum
flr Tumorerkrankungen am Institut fir Medizin- und
T = T 1o 18:30  Impf - Pravention - Strategie Datenethik, Universitatsklinikum Heidelberg
Dr. med. Martin Riedel Alexander Neubert Kai Schweppe
Head of Health Management & Chief Physician Geschaftsfuhrer Sidwestmetall, Abt. Arbeitspolitik
Drive Systems, Health & Safety 13:00  DISKUSSION Dr. Daniela Tieves-Sander
Mercedes-Benz AG, Stuttgart, Berlin und Hamburg |G Metall Vorstand, Arbeitsgestaltung und
E-Mail: martin_konrad.riedel@mercedes-benz.com 19:15 Pause / Weg zum Abendessen Gesundheitsschutz IGM Frankfurt/Main
19:30 Gemeinsames Abendessen

Tagungsende

Fur die Teilnehmer des Heidelberger Diskurs ist ein Zimmerkontingent
in der Villa Toskana auf eigene Rechnung buchbar.




